Kristians koll

Entreprenor
vanligare

P .
iindustrin
Industrin har definitivt
en roll dven i det entre-
prenérssamhille som
breder ut sig framoéver.
Men vi kan behéva om-
definiera var bild av
vad industrin innebar.
Industrin gar allt mer
fran forutbestamda ru-
tiner till att l3ta medar-
betare bli delaktiga i
mer dynamisk utveck-
ling.

© KRISTIAN BORGLUND,
REDAKTOR PA METROJOBB.SE
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© Den ekonomiska krisen far svenska foretag att
arbeta annorlunda © Nu prioriteras personalens idéer

Efter den ekonomiska kri-
sen har Sveriges industrier
fatt tinka om. Nu &r det in-
ne att hjdlpas at. Ateran-
vanda. Strunta i att uppfin-
na hjulet tvd ganger — och i
stéllet forbattra det.

- Finanskrisen har helt
Kklart skarpt manga indust-
riforetags konkurrenskraft
och 16nsamhet, sdger Eric
Giertz, professor i industri-
ell ekonomi och organisa-
tion pa KTH.

Hogt beldnade fbretag,
nya foretag och foretag
med svag lonsamhet fick
visserligen akuta svdrighe-
ter - men de konkurrens-
kraftiga foretag som snabbt
anpassade sina kostnader
till intdkterna Overlevde

URBAN BRADHE
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» Personalen pa Scania. i

och de sdg 6ver sina arbets-
metoder, rutiner och pro-
cesser.

- De blev effektivare och
gdr darfor stirkta ur krisen
nu nir efterfraigan dter
Okar. Det ar en viktig for-
Kklaring till de hoga margi-
naler vi ser i den svenska
tillverkningsindustrin i
dag. De foretag som lyckas
behdlla sin ldgkostnads-
struktur nédr intdkterna
oOkar gér en lysande framtid

URBAN BRADHE

till motes, sdger Eric Giertz.

Det nya manga industri-
er har anpassat sig till 4r att
blanda in medarbetarna i
foretaget. Forskaren Louise
Ostberg har skrivit boken
”Sma idéer — stora resultat”
och vet hur viktigt det ar
att dteranvinda framgangs-
koncept.

- De organisationer som
lyckas bést med att ta tillva-
ra pd hela organisationens
samlade kreativitet ar de
som uppmuntrar medarbe-
tarna att ta idéer fran en
annan del av verksamheten
och dteranvdnda dem, sé-
ger Louise Ostberg.

) CAROLINE
g' ?) ENGVALL

- REDAKTIONEN@METRO.SE

Scania dr ett av de bésta fo-
retagen i Sverige pd att ta
tillvara pad medarbetarnas
idéer. Forbittringsmoten
hélls regelbundet inom var-
je del av foretaget, dir nya
idéer kommer fram for att
man stindigt ska bli battre.

- Det dr en del av var fo-
retagskultur att medarbe-
tarna ska vara med och pa-
verka, sdger Jorgen Mass-
gard.

Han var Scanias pro-
jektledare for utbildnings-
satsningen under krisen.

» Svenska industrier, som hér pa Scania, anvinder personalens idéer

som ett konkurrensvapen.

Scania - hiist pa att lyssna pa anstillda

Forsdljningen stupade med
50 procent och for att fore-
taget skulle dverleva satte
sig 4700 medarbetare i
skolbdnken och lirde sig
mer om allt frin hélsa och
ergonomi till produktkin-
nedom och effektiva pro-
duktionssystem. Dessutom
gick Scania ner till fyrada-
garsvecka i ndstan ett ar.

- Man madste anvdnda
kriser for att bygga ndagot
bdttre. Nu ser vi ljust pa
framtiden igen.
© CAROLINE ENGVALL

Sa har svenska indust-
rier fornyat sig

- Mer effektiv produk-
tion, bland annat med
lean produktion
(eliminera sléseri).

- Nytdnk i form av att
bygga in tjdnster, att
bygga in service och
underhall i produkter-
na.

- Ta hjalp av
medarbetarna for att
forbattra foretaget.
KALLA: TEKNIKFORETAGEN

Viir
fulla av energi!
Ar du?

Just nu soker vi till vart huvudkontor
i Stockholm kompetenta medarbetare
till féljande roller:

Logistiker
Varuforsorjare

Kategoriansvarig
Ma Bittre

Inkopare/Affarsutvecklare

| denna rekrytering samarbetar vi med Harvey Nash
Recruitment. For att ldsa mer och séka tjansterna,
besok www.harveynash.se

-

Apotok med tilstand av
Lakemedelsverket

DROGHANDEL 1907

KRONANS DROGHANDEL AB, LINDHAGENSGATAN 120,

104 25 STOCKHOLM, WWW.KRONANSDROGHANDEL.SE
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(Lybecks Hogrtryckstjanst soker en ny

TEKN I KER till vért serviceteam.

Tjansten &r en heltidstjanst med visst jourarbete.

Arbetet innefattar att arbeta med spolbil i stor Stockholm med service
och problemldsning mot privatpersoner, féretag samt bostadsrattsfor-
eningar.

* Du maste vara serviceinriktad, inneha social kompetens, arbeta
sjdlvstandig, kunna ta egna initiativ, vara arbetsvillig och ha latt att
samarbeta samt inneha B-korkort.

* Du ska beharska svenska saval i bade tal som skrift samt ha grund-
laggande kunskaper i engelska. Tilltrdde onskas omgéende.

URBAN BRADHE

Vi vill ha din ansokan skriftligen senast den 15 oktober 2010. Via email
till bjorn@lybecks.se eller brev till Lybecks Hogtryckstjanst AB
kFégelséngsvéigen 24,186 42 VALLENTUNA

&

Kungl. Musikhoégskolan i Stockholm soker

INSTITUTIONSTEKNIKER TILLm
KMH:s SERVICECENTRUM

For mer information: www.kmh.se

KUNGL. MUSIKHOGSKOLAN

Box 27711, 11591 Stockholm

Hitta dromjobbet!

www.metrojobb.se

SANDBACKENS
VVS SERVICE /'/“]7
e

vaxer efter 6kad orderingang
och so6ker nu certifierade

VVS-
montorer

Fér mer information, kontakta
Per 070-410 43 11, Rebecca 070-745 25 14

www.sandbackens-ror.se

VI SOKER
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Vill du vara med och utveckla framtidens
transportpolitik?
Trafik porte

analys

Vi soker medarbetare

Idén}éten ' Skapa en idétavla Inﬁranétet - Fyra utredare till Stockholm
> |démoten varje eller varan-  » Ha en centralt placerad » I sin enklaste form kan det R e s

nan vecka. Borja motet whiteboardtavla dar med- vara en sida pa intranatet 9 Tva utredare till Ostersund

med att ga igenom vilka arbetarna kan skriva ner dar de anstallda kan fylla

idéer som kom upp sist sina idéer med en extra ta- i ett idéformuldr som

och vilka som ska genom- bell som fdljer upp nar skickas till ratt beslutsfat- Las mer om tjansterna pd www.trafa.se

féra dem. Félj upp. idéerna genomfors. tare. Sista ansokningsdag &ar den 18 oktober 2010.

KALLA: FORSKAREN LOUISE OSTBERG

SJ Trafikledning,
Captica sOker

Installationschaufforer Kundgruppen

Sista ansékningsdag &r den 15 november 2010. Saker medal’betare tl" Kundsupport

Las mer under lediga jobb pa www.captica.se

timanstallningar

Las mer och ansok via www.sj.se/jobb

) S)
captica IF

ULTIMATE SOLUTIONS




